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CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

PORTARIA-AD N° 006, DE 02 DE JANEIRO DE 2012.

Ementa: Revoga a Portaria AD-n® 436, de 29 de
dezembro de 2011 que aprovou Ad
Referendum do Plendrio do Confea a
inclusao de treinamento dos representantes
do Colégio de Entidades Nacionais (CDEN)
no calendario Oficial do Confea de forma
permanente.

O Presidente do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - Confea, no uso
das atribuicGes que |he sdo conferidas pelo Regimento do Confea, aprovado pela Resolugdo
n% 1.015, de 30 de junho de 2006;

Considerando a Proposta CDEN n© 022/2011, que trata da inclusdao de
treinamento para as entidades que compdem o CDEN;

Considerado a Decisdo n® CD-158/2011 que aprova a inclusdo de treinamento
dos representantes do Colégio de Entidades Nacionais (CDEN) no calendario Oficial do
Confea de forma permanente com duracdo de 12 horas, estabelecendo para 2012 o periodo
de 19 a 20 de janeiro e da outras providéncias;

Considerando que a Portaria AD-n° 436, de 29 de dezembro de 2011, que
aprovou Ad Referendum do Plenario do Confea a inclusdo de treinamento dos
representantes do Colégio de Entidades Nacionais (CDEN) no calendario Oficial do Confea de
forma permanente, com duragdo de 12 horas, estabelecendo para 2012 o periodo de 19 a
20 de janeiro;

Considerando que em se dando continuidade a Portaria AD 436/2011, o
treinamento proposto para o ano de 2012 sera efetivado antes da homologagdo da mesma
pelo Plenario do Confea;

Considerando que ndo haverd qualquer tipo de prejuizo em postergar o
treinamento proposto pelo Cden, para outra data, de forma que o Plendrio do Confea se
manifeste sobre o assunto,

RESOLVE:

1 - Revogar a Portaria AD 436, de 29 de dezembro de 2011 que aprovou Ad
Referendum do Plenario do Confea a inclusdo de treinamento dos representantes do Colégio
de Entidades Nacionais (CDEN) no calenddrio Oficial do Confea de forma permanente e,

2 — Pautar o assunto para a proxima reunido do Conselho Diretor para rever a
proposta apresentada de realizagdo de treinamento de forma permanente e apds, levar a
decisdo para apreciagao do Plendrio do Confea.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Presidente



